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Gestion de 247 places d’hébergement pour les ménages déplacés d’Ukraine,
bénéficiaires de la protection temporaire

Le présent appel 2 projet a pour objet I'ouverture et la gestion de 247 places d’hébergement dédiées
aux bénéficiaires de la protection temporaire.

Les candidatures doivent étre déposées dans un délai de 15 jours a compter de la publication du pré-
sent appel & projet. La convention de financement résultant de cet appel & projet couvre une période
ne pouvant excéder le 31 décembre 2023.

Le cas échéant et en fonction des besoins, le nombre de places pourra étre réduit &’ici le 31 décembre
2023.

1- Qualité et adresse de I'autorité compétente pour délivrer le récépissé

Monsieur le préfet du département du Nord, 12 rue Jean Sans peur 59800 Lille conformément aux dis-
positions de I'article L. 322-1 du code de I'action sociale et des familles (CASF).

2 - Contenu du projet et objectifs poursuivis:

Le nombre de places ne devra pas forcément étre proposé en un seul site. Ainsi, plusieurs opérateurs
peuvent répondre pour proposer une prise en charge d'une partie des 247 places.

Le dispositif d’hébergement pour bénéficiaires de la protection temporaire propose un hébergement
temporaire avec accompagnement, le temps de l'orientation des personnes vers le logement pérenne.

Il assure:

o l’accueil et 'hébergement des personnes, dans ‘attente d'une orientation vers un logement pé-
renne ou un hébergement de plus longue durée ;

e l'accompagnement dans les démarches administratives, sanitaires et sociales ;

¢ la préparation a la sortie vers le logement ou autre type d’hébergement pérenne.

Il doit notamment comporter : v
e un espace de bureaux dédié & F'accompagnement des personnes hébergées par le personnel de
l'opérateur;

e une typologie d’hébergement modulable afin de faciliter I'accueil de publics mixtes (individus
isolés et familles ; hommes ou femmes), en séparant au maximum les espaces accueillant des fa-
milles, femmes isolées et hommes isolés, et en fixant le cas échéant des régles de circulation la
nuit; :

e une configuration des lieux prévoyant dans la mesure du possible des aménagements néces-
saires a I'accueil de personnes & mobilité réduite ;

e des sanitaires, des espaces de couchage ou dortoirs et un espace a usage collectif, notamment
de restauration.
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Les services suivants doivent étre prévus par |'opérateur :

la remise au bénéficiaire d'un kit d’accueil couvrant les besoins liés a I'hygiéne, a la cuisine et a
la literie; :
I'acces 3 des cuisines collectives ou individuelles aménagées, ou, & défaut une prestation de res-
tauration (3 repasfjour). Le coUt journalier pourra étre réduit en mettant a disposition des appa-
reils de conservation des aliments (frigidaires, congélateurs) et de cuisson (micro-ondes) pour
réduire le nombre de repas fourni quotidiennement. -

Le taux d’encadrement minimum au sein du sas est d’un équivalent temps plein travaillé (ETP) pour
quinze personnes hébergées. Ce ratio comprend au moins 50 % d'ETP ayant des qualifications profes-
sionnelles requises. A défaut, il reviendra au gestionnaire de pouvoir justifier des compétences mobili-

sées.

En matiére d’accompagnement dans les démarches administratives et juridiques, le gestionnaire de
I'hébergement :

informe les personnes accueillies sur le droit au séjour des étrangers en France et la protection
temporaire ;

domicilie les personnes accueillies ;

. assure I'accompagnement des personnes accueillies dans les démarches administratives et juri-

diques, notamment leur acces effectif aux droits ;

assure, en lien avec la préfecture, la prise des rendez-vous administratifs et accompagne les per-
sonnes accueillies dans I'accomplissement des formalités administratives relatives & la scolarisa-

tion des mineurs hébergés.

En matiére d’accompagnement sanitaire et social, le gestionnaire de 'hébergement :

engage les démarches d’ouverture des droits sociaux des personnes hébergées ;

réalise un diagnostic social et assure le recensement des personnes hébergées, notamment
celles présentant des vulnérabilités ;

informe les personnes hébergées sur le fonctionnement du systéme de santé, veille a la diffu-
sion des régles de prévention en matiére sanitaire et assure leur mise en relation avec les ser-
vices de soins compétents;

apporte une aide aux premiéres démarches vers I'emploi ou la formation professionnelle aux
protégés temporaires qui en font la demande, et les oriente vers les formations linguistiques lo-
cales a disposition ;

prend en charge les besoins d'interprétariat ainsi que, le cas échéant, les dépenses lides a la sco-
larité des mineurs hébergés, notamment les frais de cantine ainsi que les aides au transport quo-
tidien ;

afin d'assurer la subsistance des protégés temporaires dans |'attente du versement de leur allo-

cation pour demandeur d‘asile par I'Office francais de I'immigration et de I'intégration (OFH), le
gestionnaire peut leur verser une aide dans le cadre d'un fonds de premier secours.

En matiére de sortie de I'hébergement, le gestionnaire :

informe les personnes hébergées du caractére temporaire de leur séjour dans le centre;

facilite 'orientation en sortie d’hébergement vers le logement ou tout autre dispositif d’héber-
gement pérenne;

met fin 2 la prise en charge des personnes hébergées si celles-ci s‘'opposent a une proposition
de logement;
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s selon les conditions prévues par la convention, et notamment les taux applicables, collecte Ia
participation financiére des occupants.

Les gestionnaires veillent au respect de I'ensemble des droits et des obligations de |’ensemble des per-
sonnes accueillies dans le centre. Le dispositif d’hébergement accueillant des personnes vulnérables,
femmes, hommes et enfants, les professionnels sont particuliérement vigilants au risque de violences
sexistes et sexuelles, y compris pour prévenir I'éventuelle emprise de réseaux de traite des étres hu-

mains ou toute autre forme d'exploitation.

lls garantissent le respect du principe de laicité. En cas de risque d'atteinte & l'ordre public ou en cas
d’atteinte aux personnes, le gestionnaire en informe immédiatement les forces de sécurité et les ser-

vices de la préfecture.
3 - Modalités d'instruction des projets et critéres de sélection:

Les projets seront analysés par un (ou des) instructeur(s) désigné(s) par le préfet compétent.
La vérification des dossiers recus dans la période de dépdt se fait selon deux étapes :

e vérification de la régularité administrative et de la complétude du dossier,

e analyse sur le fond du projet.

Les projets déposés par les opérateurs candidats devront fournir des éléments démontrant leur capaci-
té 3 respecter l'intégralité des éléments présentés ci-dessus.

Critéres d’évaluation et de sélection des projets :

e capacité de 'opérateur a ouvrir la totalité des places dans un délai court;
e capacité a présenter un projet d’établissement détaillé ;
e capacité 3 accompagner la fluidité de fonctionnement de I'hébergement ;

e capacité d’expertise en matiére d'accompagnement et d'intégration des publics vulnérables.

4 - Financement

Le financement sera assuré par le programme budgétaire 303 « Immigration et asile » du ministére de
I'intérieur et des outre-mer au colt-cible de 25€.

5 — Modalités de transmission du dossier du candidat :

Chaque candidat devra adresser, en une seule fois, un dossier de candidature par voie dématérialisée a
I'adresse mail suivante : ddets-ushi@nord.gouv.fr au plus tard 15 jours aprés la date de publication de
I'avis d’appel 4 projet au RAA , la date de dépbt ou d’envoi mail faisant foi.

Dés la publication du présent avis, les candidats sont invités a faire part de leur déclaration de candida-
ture, en précisant leurs coordonnées.

6 — Composition du dossier :

5-1 - Concernant la candidature, les piéces suivantes devront figurer-au dossier :

a) les documents permettant une identification du candidat, notamment un exemplaire des statuts s'il
s'agit d'une personne morale de droit privé;
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b) une déclaration sur I'honneur du candidat, certifiant qu'il n'est pas I'objet de I'une des condamna-
tions devenues définitives mentionnées au livre 1l du CASF;

c) une déclaration sur I'honneur certifiant qu'il n'est 'objet d'aucune des procédures mentionnées aux
articles L. 322-8, L. 331-5, L. 471-3, L. 472-10, L. 474-2 ou L. 474-5 du CASF;

d) une copie de la derniére certification du commissaire aux comptes s'il y est tenu en vertu du code du
commerce ;

e) les éléments descriptifs de son activité et de la situation financiére de cette activité ou de son objet,
tel que résultant de ses statuts lorsqu'il ne dispose pas encore d'une telle activite.

5-2 — Concernant la réponse au projet, les documents suivants seront joints :

a) tout document permettant de décrire de maniére compléte le projet en réponse aux besoins décrits
par le cahier des charges;

b) un état descriptif des principales caractéristiques auxquelles le projet doit satisfaire :

0 un dossier relatif aux démarches et procédures propres a garantir la qualité de la prise en charge ;

8 un dossier relatif aux personnels comprenant une répartition prévisionnelle des effectifs par
type de qualification ;

0 selon la nature de la prise en charge ou en tant que de besoin, un dossier relatif aux exigences archi-
tecturales comportant une note sur le projet architectural décrivant avec précision l'implan-
tation, la surface et la nature des locaux en fonction de leur finalité et du public accompagné

ou accueilli;

0 un dossier financier comportant :

o le bilan financier du projet et le plan de financement de I'opération,

o les comptes annuels consolidés de I'organisme gestionnaire lorsqu'ils sont obligatoires,

e le programme d'investissement prévisionnel précisant la nature des opérations, leurs co0ts,
leurs modes de financement et un planning de réalisation,

e lesincidences sur le budget d'exploitation du centre du plan de financement mentionné ci-des-
sus, .

e le budget prévisionnel en année pleine du centre pour sa premiére année de fonctionnement.

¢) dans le cas oU plusieurs personnes physiques ou morales gestionnaires s'associent pour proposer un
projet, un état descriptif des modalités de coopération envisagées devra étre fourni.

6 - Publication et calendrier

Cet appel 2 projets est publié au RAA de la préfecture de département. La date de publication au RAA
vaut ouverture de la période de dépot des dossiers jusqu'a la date de cléture fixée 15 jours aprés la pu-
blication du présent appel a projets. :
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7 — Précisions complémentaires :

Les candidats peuvent demander 2 la préfecture de département des compléments d'informations ex-
clusivement par messagerie électronique a |'adresse suivante : ddets-ushi@nord.gouv.fr en mention-
nant, dans |'objet du courriel, la référence suivante "Ouverture de places d’hébergement ad hoc BPT

2023".

Document publié au recueil des actes administratifs

FaitaLillele 4 AQUT 2023

Pour le Préfet du Nord

réfef et par delégation,

s é?le Adjointe

Direction Départementale de I'emploi du travail et des solidarités

175 rue Gustave Delory — BP §2008 — 59011 LILLE Cedex
Tél.: 0318 3333 - Fax: 03208508 26

Horaires d’ouverture et modalités d'accueil sur : www.nord.gouv.fr
Suivez-nous sur : facebook.com/prefetnord - twitter.com/prefet59 - inkedin.com/company/prefethdf/






= u Direction départementale

PREFET des territoires et de la mer
RRERETRE es territoir

Liberté
Egalité
Fraternité

Direction départementale des territoires et de la
mer

Service sécurité risques et crises

Arrété préfectoral n°2023-AP-03 portant suppression des passages a niveau piéton n°59 et 152
situés sur le territoire de la commune de Beuvrages

. Le préfet de la région Hauts-de-France
préfet du Nord

Vu le code des relations entre le public et 'administration ;
Vu le code des transports ;

"Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 30 juin 2021 nommant monsieur Georges-Francois LECLERC, préfet de la région Hauts-
de-France, préfet de la zone de défense et de sécurité Nord, préfet du Nord ;

Vu l'arrété du 18 mars 1991 modifié du ministre chargé de I'équipement, du logement, des transports et
de la mer, et la circulaire conjointe portant la méme date, relatifs au classement, a la réglementation et
I'équipement des passages a niveau ;

Vu les arrétés préfectoraux du 26 septembre 2003 classant le passage a niveau n°59 et du 30 mars 2005
classant le passage a niveau n°152;

"Vu le dossier de demande de SNCF Réseau de suppression des passages a niveau (PN) n°59 et n°152
constitué des arrétés préfectoraux des passages a niveau n°59 et 152 actuellement en vigueur, des
caractéristiques des passages a niveau et du chemin communal, de |'accidentologie des passages a
niveau, de la notice explicative de Iopération projetée des intéréts de la suppression des passages a
niveau, du plan de situation des passages a niveau, de.la vue aérienne des passages a niveau, de la
planche photos des passages a niveau, des travaux a réaliser, de la procédure de suppression.des
passages a niveau, de courriers et documents divers ;

Vu la délibération du 15 novembre 2021 favorable au lancement de Ienquete publique du conseil
municipal de Beuvrages ; :

Vu l'arrété préfectoral n°2022-AP-17 portant désignation d’un commissaire enquéteur et ouverture d'une
enquéte publique préalable a la suppression définitive de deux passages a niveau piéton n°59 et 152 de
3¢ catégorie sur la commune de Beuvrages ;

Vu I'enquéte publique qui s’est déroulée du lundi 03 octobre 2022 - 9 h 00 au vendredi 21 octobre 2022
-17h00;



Vu l'avis défavorable du commissaire enquéteur du 15 novembre 2022 :

VU la délibération du 19 janvier 2023.du conseil municipal de Beuvrages favorable a la suppression des
passages a niveau piétons n°59 et 152 ; '

VU le courrier de la directrice territoriale SNCF Réseau du 19 janvier 2023 précisant les motivations
relatives a la suppression des passages a niveau piétons n°59 et 152 :

Considérant la nécessité de sécuriser I'itinéraire de substitution par des aménagements identifiés ;
Considérant que les passages a niveau n°59 et 152 ne garantissent pas un niveau de sécurité des piétons
suffisant en raison, notamment d‘un masque 2 la visibilité pouvant occasionner une collision entre les
piétons et les trains;

Sur proposition du directeur départemental des territoires et de la mer du Nord,

ARRETE
Article 1¢'

Les passages a niveau piétons n°59 et n°152 de 3¢ catégorie situés sur la commune de Beuvrages sont -
supprimeés sous réserve de l'exécution des mesures d‘application définies dans larticle 2.

Article 2

La commune de Beuvrages, gestionnaire routier et' SNCF Réseau, gestionnaire ferroviaire réalisent les
travaux permettant aux usagers de rejoindre les passages 4 niveau n°58 et n°151 existants et d’accéder
aux zones situées de |'autre c6té des voies ou accéder aux quais en toute sécurité avant le 31 décembre
2024.

La nature des travaux a réaliser est détaillée ci-dessous :

1. Les travaux sous maitrise d’ouvrage de la commune de Beuvrages

* sécurisation des flux en aménageant la voirie latérale (viabilisation et élargissement) le long
du chemin rouge ; ;

* modification du plan de voirie (création d’un trottoir et d'une piste cyclable sur lI'emprise
fonciére de la commune au niveau du passage & niveau n°58).

2. Les travaux sous maitrise d’ouvrage SNCF réseau

* déplacement du support de feu R24 sur le passage & niveau n°151 ;

* ajoutd'un feu R24 sur le passage a niveau n°151;

* élargissement du platelage coté Valenciennes (passage a niveau n°151) ;

* réalignement des clétures de passage & niveau coté Valenciennes aux abords des méca-
nismes voie 1 et voie 2 (passage a niveau n°151) ;

* création d'un acceés au quai de la voie n°1 de la halte gare de Beuvrages au niveau du passage
a niveau n°151;

* modification du plan de voirie (création d'un trottoir et d'une piste cyclable sur I'emprise
fonciere de la SNCF au niveau du passage a niveau n°58) .

Les dispositions de Iarticle 1 entrent en vigueur le lendemain de I'achévement des travaux. SNCF réseau
et la commune de Beuvrages s'informent mutuellement de l'achévement des travaux sous leur maitrise
d'ouvrage.



Article 3

A la date de réalisation effective des travaux mentionnés a l'article 2, SNCF rdseau prend les mesures
nécessaires pour condamner I'accés 3 ces 2 passages a niveau et informer la population de I'itinéraire
alternatif. '

Article 4

Les dispositions des arrétés préfectoraux du 26 septembre 2003 et du 30 mars 2005 hui concernent les

passages a niveau n°59 et n°152 situés sur la commune de Beuvrages sont abrogés 3 la date de
réalisation effective des travaux mentionnés 3 Iarticle 2.

Article 5
Le présent arrété est affiché en mairie pendant une durée d’'un mois.
Le maire de la commune de Beuvrages transmet au préfet le certificat constituant I'accomplissement de

cette formalité.

Cet arrété est également publié sur le site internet des services de I'Etat, www.nord.gouv.fr (rubrique
sécurité routiére/passage 3 niveau).

Article 6

Le présent arrété peut faire I'objet d’un recours gracieux aupres du préfet dans le délai de deux mois 3
compter de sa notification. Il peut également faire I'objet d’un recours contentieux aupres du tribunal
administratif de_ Lille, 5 rue Geoffroy Saint-Hilaire, 59000 Lille, dans le méme délai. Le tribunal ‘
administratif peut également &tre saisi par I'application informatique « télérecours citoyen» accessible

par le site internet www.telerecours.fr

Article 7
Le sous-préfet de Valenciennes, le maire de Beuvrages, la directrice territoriale SNCF Réseau sont

chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui est publié au recueil des .
actes administratifs accessible sur le site www.nord.gouv.fr

Fait 3 Lille, le 4 6 JUIL. 2023

Le préfet

Georges-Frangois LECLERC
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